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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea aprobarea editiei sau, dupa caz, a rev it
cadrul editiei procedurii documentate:

Nr. Elemente privind | Numele si prenumele Functia Data Semndtura
crt. responsabilii/
operatiunea /
1 Elaborat Gutu Marinela Inspectori scolari pentru | 28.02.2023 |
Gusa Nina Cristiana managementul
resurselor umane
2 Verificat Ciochir Lucian Costel | Inspector scolar general >
adjunct i
3 Avizat Bajanica Tea Maria | Consilier juridic [7[__
Aurora
4 Aprobat Ghimpeteanu lon Inspector scolar /
general ; H
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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Data de la care se aplica

Nr. Eqi‘g.iaksau, dupa caz, Componenta Moda‘lifa‘Fea prevederile editiei sau
crt. revizia in cadrul editiei revizuita reviziei reviziei editiei
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3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii documentate

Scopul | Exem Numele si Data
difuzarii |plar nr. Departament Functia prenumele primirii | Semnatura
1 2 3 4 5 6 7
3.1 | Aplicare I Unitéti de invagdmant | Director
din judetul Giurgiu
3.2 | Informare | Managementul Inspectori Gutu Marinela
resurselor umane scolari pentru |Gusd Nina
managementul | Cristiana %
resurselor /f#\
3.3 | Evidentd 2 |Managementul Inspectori Gutu Marinela 1A S
resurselor umane scolari pentru |Gusa Nina
managementul | Cristiana
3.4| Arhivare 1 Arhiva Secretar- Bénuta M\ %
arhivar Luminita C ‘“‘¥’Q

4. Scopul procedurii

- stabileste modul de realizare a etapei de mobilitate:
stabileste modaliatea de realizare a pretransferului consimtit intre unititile de invatimént preuniversitar/ pretransfer prin schimb
de posturi didactice. In acesta situatie cadrele didactice titulare in sistemul de invatamént preuniversitar beneficiaza de
pretransfer in aceeasi localitate, in localitatea in care fsi are domiciliul cadrul didactic sau pentru apropiere de domiciliu, pentru
reintregirea familiei sau in vederea schimbarii locului de munci ori a felului muncii, determinata de starea
de sanitate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, in conformitate cu prevederile art.
189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicata, Codul muncii, cu modificarile si completérile ulterioare.
- asigurd existenta documentatiei adecvate derularii etapei.
- sprijind conducerea unitétii de invatimant si cadrele didactice in aplicarea prevederilor Metodologiei-cadru.
5. Domeniul de aplicare
Activitatea la care se referd procedura operationald
- etapa de mobilitate reglementatd la art. 54 si art. 59 din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024, aprobata prin
O.M.E. nr. 6218/14.09.2022.
6. Documente de referinta
- deciziile de numire/transfer/repartizare pe post/catedra ale cadrelor didactice titulare.
-~ prevederile din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din

invatamantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024, anexd la Ordinul Ministrului Educatiei nr.
6218/14.09.2022 si a Centralizatorului nr. 3656/14.02.2023.

- Legea Educatiei nr. 1/2011.
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7. Definitii, abrevieri

Definitii ale termenilor

Nr.
crt.

Termenul

Definitia si/sau actul care defineste termenul

1

Procedura operationala

Prezentarea formalizatd, in scris a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea
realizarii activititii, cu privire la aspectul procesual

3]

Editie a unei proceduri

Forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata

Revizia in cadrul unei
editii

Actiunile de modificare, adaugare, suprimare a uneia sau mai multor
componente ale unei proceduri operationale, actiuni ce au fost
aprobate si difuzate.

Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.

1 « | P&k Procedura operationala

2 E Elaborare

3 Verificare

4 . [A Aprobare

5 Ap. Aplicare

6 . | Ah Arhivare

8. Descrierea procedurii operationale
8.1 Generalitati

Procedura se aplica de citre membrii comisiei de mobilitate de la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean
Giurgiu

8.2 Modul de lucru
A. Pretransferul consimtit intre unititile de invagimant preuniversitar al personalului didactic de predare
,»Art. 54 (1) La etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invafimant preuniversitar participa cadrele didactice din invagamantul
preuniversitar previzute laart. 5 alin. (1)43), cu respectarea prevederilor art. 5 alin. (5), la solicitarea acestora, in aceeasi localitate, in localitatea
de domiciliu, conform art. 1 alin. (2), pentru apropiere de domiciliv, pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbérii locului de muncd
oria felului muncii, determinati de starea de sinétate a acestora, la propunerea medicului de medicinda muncii, in conformitate cu prevederile
art. 189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003, republicatii, Codul muncii. cu modificirile si completirile ulterioare.
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(2) Pretransferul consimtit intre unitatile de invagimént preuniversitar a personalului didactic de predare din invagimantul
preuniversitar previzut la alin. (1) se poate realiza din mediul rural in mediul urban numai daca persoana respectiva se incadreaza intr-una
dintre situaiile prevazute la art. 5 alin. (6).

(3) Acordul de principiu al unitatii/unitatilor din care se pretransferi cadrul didactic se consideré obfinut de drept prin efectul legii,
luéind in considerare apropierea de domiciliu si principiile fundamentale previizute la art. 3 din Legea nr. 53/2003, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(4) Cadrele didactice aflate in reducere de activitate incepdnd cu data de 1 septembrie 2023, a céror reducere de activitate a fost
solutionata in etapele premergitoare etapei de pretransfer, pot participa i la etapa de pretransfer consimijt intre unitafile de invaimant,
conform prezentei Metodologii.

(5) Cadrul didactic titular/angajat in unitafi de invaimant aflate in localitatea de domiciliu, conform art. 1 alin. (2), poate participa la
etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant preuniversitar numai in aceeasi localitate.

(6) Personalul didactic de predare previzut la art. 106 poate participa la etapa de pretransfer consimiit intre unitiile de invatimant
preuniversitar numai la nivelul judefulu/municipiului Bucuresti, doar pentru ocuparea de posturi de educator-puericultor intr-o alta unitate de
invagimant/alt cres cu personalitate juridica nearondati unei unitafi de invatimant, pentru care autorititile administratiei publice locale au
calitatea de persoand juridica fondatoare, dect cea in care este incadrat.

Art. 55 (1) Pentru pretransferul consimtit intre unititile de invagimant preuniversitar, personalul didactic de predare prevazut la art. 54
alin. (1) depune, in perioadele previzute in Calendar, cereri-tip, conform anexei nr. 14, atét la unitatea/unitatile de invaamént la care solicita
pretransferul consimiit intre unitatile de invatimant preuniversitar, cét si la inspectoratul scolar in a crui raz teritoriali isi are sediul unitatea
de invataméant la care se solicita pretransferul. Cadrele didactice care solicita pretransferul consimtit intre unitiile de invagimant preuniversitar
pe posturi in centre si cabinete de asistent psihopedagogicd/profesorii logopezi din cabinetele interscolare depun, in perioadele prevazute in
Calendar, cereri la CMBRAE/CIRAE, in cadrul ciruia este normat postul didactic respectiv, si la inspectoratul scolar. Cererea este insotiti
de documentele mentionate in aceasta. Cadrul didactic care solicit solutionarea cererii de pretransfer consimtit intre unitéiti de invéfimant in
unititi de invagimant din alte judete anexeazi la cererea de inscriere adeverinta eliberata de inspectoratul scolar, in a crui raz3 teritoriald este
titular/angajat, din care s rezulte ¢ cererea de pretransfer in alt judet a solicitantului a fost luata in evidentd. Un cadru didactic din invagdmantul
preuniversitar se poate inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant numai intr-un singur judef sau numai in municipiul
Bucuresti. Cererile se depun mai intdi la inspectoratul scolar si apoi la unititile de invagaméant, conform Calendarului. La cererile care se depun
la unitigile de invaiEmant se anexeaz3, in copie, documente conform art. 4 alin. (19).

(2) In vederea informérii cadrelor didactice, care doresc si se inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de nvatimant
preuniversitar, cu privire la posturile didactice/catedrele vacante existente, precum si cele care se pot vacanta pe parcursul acestei etape, datele
din cererea de inscriere a cadrelor didactice participante la etapa de pretransfer se inregistreaza intr-un sistem informatizat pe parcursul
perioadei de inscriere la aceasta etapd, conform Calendarului. Pe pagina web a inspectoratelor scolare se afiseazi lista cadrelor didactice
inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant, cu precizarea unititilor de invatimant la care sunt titulare aceste cadre
didactice, precum si a posturilor didactice/catedrelor pe care aceste cadre didactice sunt titulare, conform datelor inregistrate in sistemul
informatizat.

(3) Pretransferul consimtit intre unititile de invagimant al personalului didactic de predare se realizeaza pe posturi didactice/catedre
vacante in unitdti de invagamant, in aceeasi functie didactica sau intr-o alta finctie didactica, potrivit specializirilor dobandite prin studii in
concordanti cu Centralizatorul, cu respectarea prevederilor art. 4 alin. (2{10). Cadrul didactic din invatimantul preuniversitar, care a
dobéandit prin studii doua sau mai multe specializiri sau care este calificat pentru a preda doud sau mai multe discipline, poate solicita, in etapa
de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(e) sau trecerea intr-o alta functie
didactic, in concordanti cu specializarile dobéndite prin studii, conform Centralizatorului §i prevederilorart. 4 alin. (2410), in aceeasi unitate
de fnvagamant sau in alte unitifi de invaimant, in baza acordului de principiu al consiliilor de administratie ale unitatilor de invaamant
respective.

Art. 56 (1) in etapa de pretransfer consimfit intre unittile de invaimant, cadrele didactice pot ocupa catedre vacante constituite in
unititi de invéimant, indiferent de viabilitatea acestora, inclusiv posturi didactice/catedre care se pot vacanta in etapa de pretransfer consimtit
intre unititile de invatimant preuniversitar, in conditiile prevazute la art. 31 alin. (3). Cadrele didactice titulare/angajate intr-o singurd unitate
de invatamant $i pe o singura disciplina nu pot solicita pretransterul consimiit intre unitatile de Invalamant preuniversitar pe o catedra in
componenta cireia intrd si ore din propria norma didactica de predare. Cadrele didactice titulare/angajate in doud sau mai multe unitéfi de
invatimant/specializari pot solicita pretransferul pe o catedra in componenta careia intré si orele din propria normé didactic de predare, la
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una din unititile/specializirile la/pe care este titular/angajat, de reguld, in mediul rural, daca se justifici apropierea de domiciliu. Cadrele
didactice titulare/angajate aflate in reducere de activitate incepand cu data de 1 septembrie 2023, a caror completare de norma didactica de
predare sau restrangere de activitate a fost solutionatd in etapele premergatoare etapei de pretransfer, care participd si la etapa de pretransfer
consimtit intre unitiile de invagimant, nu pot solicita pretransferul pe o catedri in componenta creia intra §i ore din catedra pe care a fost
solutionata reducerea de activitate.

(2) in etapa de pretransfer consimfit intre unitifile de invagamant preuniversitar nu pot fi ocupate:

a) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante prevazute laart. 5 alin. (3), care participd la etapa de pretransfer consimit
intre unitdtile de invatamant;

b) posturile didactice/catedrele care se vacanteazi pe parcursul derulérii pretransferului si pe care pot reveni cadrele didactice titulare
detasate in interesul invagmantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, conform art. 23 alin. (2), cadrele didactice pentru care s-a
completat norma didactica de predare, potrivit prevederilor art. 33 alin. (13) §i cadrele didactice transferate pentru restrngere de activitate
conformart. 41:

¢) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au solutionat intregirile, cu
respectarea art. 24 alin. (7);

d) posturile didactice/catedrele care se vacanteaza pe parcursul derulérii pretransferului si pe care se pot realiza intregiri de norma
didactic incepand cu | septembrie 2023 sau completiri de norma didactici de predare cu ore in specialitate pentru cadre didactice titulare
incepand cu 1 septembrie 2023.

(3) Posturile didactice/catedrele care se vacanteazi pe parcursul etapei de prefransfer consimit intre unitatile de invitimant
preuniversitar prevazute laalin. (2) lit. ¢) pot fi ocupate in etapele ulterioare ale mobilitéfii personalului didactic de predare numai pe perioada
determinati de cel mult un an scolar.

Art. 57 (1) Comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de mobilitate verificd dosarele depuse, indeplinirea conditiilor pentru
pretransfer, evalueazi dosarele §i afiseazii punctajele stabilite, potrivit anexei nr. 2, la sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a
inspectoratului scolar, pentru cadrele didactice care indeplinesc conditiile de prefransfer.

(2) Eventualele contestatii la punctajele stabilite de comisia judeeand/a municipiului Bucuresti de mobilitate se depun, in scris, la
inspectoratul scolar si se solutioneaz conform prevederilor art. 4 alin. (20). Punctajele finale stabilite dupa solutionarea contestatiilor se
afiseazz la sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului scolar.

(3) Conditiile specifice avizate de inspectoratul scolar, insofite si de grilele de evaluare, daci este cazul, se afiseazi la sediile unitdilor
de invagimant i, daca este posibil, si pe pagina web a unititilor de invatamant, inainte de perioada de depunere a dosarelor la unitatile de
invatamant.

(4) Comisia de mobilitate constituiti la nivelul unitagii de nvafamant la care se solicita pretransferul, conform prevederilorart. 31 alin.
(9). verifici dosarele si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in situatia in care
unitatea de invitamant a stabilit astfel de condifii, avizate de inspectoratul scolar. In situatia in care doua sau mai multe cadre didactice
indeplinesc toate conditiile specifice si solicitd acelasi post didactic/catedra vacant(d), precum si in situatia in care unitatea de invagimant nu a
stabilit conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice solicita acelasi post
didactic/catedri vacant(d), comisia de mobilitate constituitd la nivelul unitifii de invaimant realizeaza ierarhizarea acestor cadre didactice
conform criteriilor prevézute la alin. (5), pentru fiecare criteriu, in ordinea descrescitoare a punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului
scolar, potrivit anexei nr. 2. In situatia punctajelor egale pentru acelasi criteriu, departajarea se realizeaza prin aplicarea, in ordine, a criteriilor
prevazute in Nota de la punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative.

(5) La ierarhizarea cadrelor didactice, comisia constituitd la nivelul unitifii de invagamant trebuie s {ind seama daci solicitantul
indeplineste conditiile pentru pretransfer prevazute de prezenta Metodologie, cerintele de studii conform Centralizatorului, iar in situatiile in
care este cazul, daci define avizele §i atestatele necesare ocupirii postului didactic/catedrei solicitat(e) sau dacd a promovat proba
practici/oralivinspectia speciald la clasi, dupd caz, in profilul postului didactic solicitat si. in ordine, de urmatoarele criterii, pe baza
documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedré:

a) cadrul didactic este titular in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(€) in localitatea in care solicité postul didactic/catedra
vacant(3) sa, in situatia in care este titular in doué sau mai multe unitati de invatimant in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e),
are inscrisd in documentul de numire/transfer/repartizare pe postcaledra o unilate de invaiamant situatd in localitatca in care solicitd postul
didactic/catedra vacant();
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b) cadrul didactic este titular la o unitate de inviEmAntunitafi de invagmant din alta localitate in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(e) sav, in situatia in care este titular pe doud sau mai multe specializari, una din specializzrile inscrise in documentul
de numire/ransfer/repartizare este in specialitatea postului/catedrei solicitat(e) si are domiciliul in localitatea in care solicitd postul
didactic/catedra;

¢) cadrul didactic este titular la o unitate de invagimant/unitafi de invaggmént din alta localitate in specialitatea postului
didactic/catedrei solicitat(€) sa, in situatia in care este titular pe dous sau mai multe specializiri, una din specializarile inscrise in documentul
de numire/transfer/repartizare este in specialitatea postului/catedrei solicitat(e) si are domiciliul intr-o localitate apropiata de localitatea in care
solicita postul didactic/catedra;

d) cadrul didactic este titular in alta specialitate dect cea a postului/catedrei solicitate in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(a) si are si domiciliul in aceeasi localitate;

¢) cadrul didactic este titular in alta specialitate decit cea a postului/catedrei solicitate in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra vacant(3) sau, in situatia in care este titular in doua sau mai multe unitai de invatimant, are inscrisd in documentul de
numire/ransfer/repartizare o unitate de invatimant situaté in localitatea in care soliciti postul didactic/catedra vacant(a);

f) cadrul didactic este titular in altd specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate la o unitate de invagmant/unitati de invagamant
din alta localitate si are domiciliul in localitatea in care soliciti postul didactic/catedra;

g) cadrul didactic este titular in alta specialitate decét ceaa postului/catedrei solicitate la o unitate de invatamant/unitti de invagamant
din alt localitate si are domiciliul intr-o localitate apropiaté de localitatea in care solicitd postul didactic/catedra.

(6) Cadrele didactice fac dovada domiciliului pand la data depunerii dosarelor la inspectoratele scolare, conform Calendarului, cu
buletin, carte de identitate sau carte de identitate provizorie. Cadrele didactice din invifimantul preuniversitar aflate in situatia previzuti la
alin. (5)lit. ¢) si g) nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea in care solicita pretransferul, dar trebuie sd aibd domiciliul in judeful in care
solicita pretransferul. Cadrele didactice titulare/angajate in invagimantul preuniversitar intr-un judef invecinat judefului de domiciliu pot ocupa
posturi didactice/catedre vacante prin pretransfer in judeul in care sunt titulare/angajate, pentru apropiere de localitatea de domiciliu, dacé se
justifici apropierea de domiciliu. La punctaj egal, daca un post didactic este solicitat de doua sau mai multe persoane, are prioritate cadrul
didactic care este titular/angajat si are domiciliul in judeful in care solicita prefransferul.

(7) Cadrele didactice care solicitd pretransferul in municipiul Bucuresti, titulare/angajate in invaamantul preuniversitar in alte judete,
fac dovada domiciliului in municipiul Bucuresti pini la data depunerii dosarelor la inspectoratul scolar, conform Calendarului, cu buletin,
carte de identitate sau carte de identitate provizorie.

(8) Cadrele didactice care solicitd pretransferul in vederea schimbiérii locului de munca ori a felului muncii, determinata de starea de
sinditate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, in conformitate cu prevederile art. 189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003,
republicatd, Codul muncii, cu modificirile si completirile ulterioare si cadrele didactice care solicitd pretransferul pentru reintregirea familiei
nu sunt conditionate de domiciliul in localitatea in care soliciti pretransferul. Cadrele didactice care solicitd pretransferul pentru reintregirea
familiei trebuie sa faci dovada ci sotul/sotia are locul de munci in localitatea in care solicitd pretransferul sau intr-o localitate apropiat,
anexand, in copie, la cererea de pretransfer, dupd caz, unul dintre urmétoarele documente: extras din Registrul General de Evidentd a
Salariatilor sau contractul individual de munca, decizia sau ordinul conducatorului institutiei publice, ordinul de ministru pentru personalul
din sistemul de aparare, de informatii sau de ordine publica si de securitate nafionala.

(9) Lista cadrelor didactice ierarhizate de comisia de mobilitate constituité la nivelul unitatii de invatamant si a cadrelor didactice care
solicita pretransferul pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbérii locului de munca ori a felului muncii, determinati de starea de
sinatate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, este fnaintata consiliului de administratie al unititii de invaamant, prin
raport scris, conform anexei nr. 17, care stabileste lista final a cadrelor didactice pentru care se emit acorduri de principiu pentru pretransferul
consimiit intre unitti de invimént si valideaz3 aceasti lista. In situatia in care dous sau mai multe cadre didactice care soliciti pretransferul
pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbérii locului de munca ori a felului muncii, determinatii de starea de sénétate a acestora, la
propunerea medicului de medicind a munii, soliciti acordul de principiu pentru acelasi post didactic/aceeasi catedra vacant(3), ierarhizarea
acestora se realizeazi in baza punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului scolar, potrivit anexei nr. 2. In situatia punctajelor egale.
departajarea se realizeaza prin aplicarea, in ordine, a criteriilor prevazute in Nota de la punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor
justificative.

] (10) In baz validarii facute de consiliul de adiministratie, cu respectarea strictd a prevederilor legale, directorul emite acorduri de
principiu pentru posturile didactice vacante publicate sau pentru posturile didactice/catedrele care se pot vacanta in etapa de pretransfer, cu
prioritate pentru cadrele didactice care solicita pretransferul pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbérii locului de munci ori a felului
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muncii, determinata de starea de sanditate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, precum si acorduri de principiu pentru
cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, 5 etc. in ordinea ferarhizzrii, privind pretransferul cadrelor didactice in unitatea de invatamant
respectiva, in ipoteza ca celelalte cadre didactice situate pe locurile anterioare nu opteaz in sedinfa de repartizare pentru solutionarea
pretransferului in unitatea de invaimant respectivi. Directorii unitdilor de invagamant care au emis acorduri de principiu pentru pretransfer
consimiit intre unitatile de invaamant instiinteaza, in scris, inspectoratul scolar, conform modelului prevézut in anexa . 17.

(11) Contestatjile Ia acordurile de principiu pentru pretransferul consimfit intre unitifile de invagamant, emise de directorii unitatilor
de inviimant, se adreseaza, in scris, comisiei judefene/a municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din
invaamantul preuniversitar. Contestagia reprezintd plangerea prealabila reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si
completrile ulterioare. n situatia in care comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de mobilitate constata abateri de la prevederile prezentei
Metodologii, intr-o unitate de invaimént, presedintele comisiei solicitd in scris directorului unitiii de invagamant respective revenirea asupra
situaiei, cu reluarea procedurilor legale, pentru corectarea erorilor constatate de inspectoratul scolar. Directorii acestor unitd{i de invatamant
emit noi acorduri de principiu, conform hotardrilor consiliilor de administratie din unititile de invaimant respective, dupd reluarea
procedurilor legale.

(12) Comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de mobilitate:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitiii de invagamant in situatia in care abaterile nu au
fost remediate si poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile, solicitarile de pretransfer ale cadrelor didactice in cauzi:

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul consiliului de administratie al unitatii de
invatamant in situatia in care abaterile nu au fost remediate, sub rezerva aprobérii acestuia in consiliul de administratie al inspectoratului scolar
in petioada in care se solutioneaza contestafiile la hotéirdrile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer;

¢) poate acorda pretransferul/respinge solicitarea de pretransfer a cadrelor didactice, dacé se constata in sedinta de repartizare abateri
in acordarea/ordinea acordurilor de principiu emise de unitifile de invatimant, sub rezerva aprobarii in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar in perioada in care se solutioneazii contestatiile la hotirérile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea
cererilor de pretransfer.

Art. 58 (1) In vederea solutionérii cererii de pretransfer consimiit intre unititile de invaamant, dupd solutionarea contestatiilor
conform art. 57 alin. (11), personalul didactic de predare titular depune la inspectoratul scolar acordul/acordurile de principiu al/ale
conducerii/conducerilor unititii/unitatilor de invaimant privind pretransferul consimit intre unitéiti, dupa caz, conform anexeinr. 17.

(2) Pretransferul consimtjit intre unitifile de invagimant pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbérii locului de munca ori a
felului muncii, determinati de starea de sinatate, la propunerea medicului de medicina a muncii, se realizeaza cu informarea Ministerului
Educatiei. in adresa de informare, care se transmite, in perioada previizuti in Calendar, Directiei Generale Management Resurse Umane §i
Reea Scolard din cadrul Ministerului Educatied, s precizeazi numele §i prenumele cadrului didactic, unitatea/unitatile de invaamant la care
cadrul didactic este titular/angajat, unitatea/unitdiile de invagimant la care se solicita pretransterul, la care se anexeazi, in copie certificata
. Conform cu originalul” de presedintele comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de mobilitate, acordul/acordurile de principiu emise de
unitatea/unititile de invatamant si, dupd caz, documentele justificative care au stat la baza solicitarii pretransferului pentru reintregirea familiei,
respectiv documentele care au stat la baza solicitarii pretransferului in vederea schimbirii locului de munci ori a felului muncii, determinata
de starea de sanitate: diagnosticul, propunerea medicului de medicind a muncii si documentele medicale justificative.

(3) Solutionarea cererilor de pretransfer consimiit intre unititile de invaimént se realizeaza in sedinta de repartizare organizatd de
ciitre comisia judetean/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada previzuta de Calendar. Cadrul didactic care nu poate participa la
sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer consimfit intre unitiile de invitimant are dreptul si desemneze, prin procura
notarial in original, un imputemnicit care si i reprezinte interesele.

(4) in baza acordurilor de principiu finale emise de directorii unitatilor de invagimant, cu respectarea prevederilor legale, dupa
solutionarea contestatiilor conform art. 57 alin. (11), comisia judefeani/a municipiului Bucuresti de mobilitate, intrunita in sedinta de
repartizare, repartizeaza cadrele didactice, cu respectarea conditiilor prevéazute in prezenta Metodologie. Prioritate la ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante au cadrele didactice care solicitd pretransferul in vederea schimbdrii locului de munc ori a felului munci,
determinati de starea de sinditate a acestora, la propunerea medicului de medicind a muncii, pentru care s-a comunicat avizul Ministerului
Educatiei. Optiunea fiecarui cadru didactic din sedinta de repartizare se exprimé in scris, conform cererii-tip, si se consemneaza in procesul-
verbal al sediniei, cu certificare prin semnéitura solicitantului sau Imputernicitului, acesta din unmd prezentind procura notariala in original. in

cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinta de repartizare, cererea acestuia nu se solutioneaza.
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(5) Contestatiile la hotararile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invéamantul preuniversitar constituite la
nivelul inspectoratului scolar, adoptate in sedinfa de repartizare, se depun la inspectoratul scolar in termenul prevazut de Calendar si se
solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(6) Dupa solutionarea contestailor, inspectorul scolar general emite decizia de pretransfer consimit intre unitagile de invaamant cu
precizarea unitagii/unitailor de invagimant cu personalitate juridica, a postului didactic/catedrei, a nivelului de invagamant si a regimului de
mediu, cu respectarea prevederilor art. 5 alin. (5). i decizia de pretransfer consimtit intre unititile de invagimant nu se precizeaza viabilitatea
postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unitagilor de invatimént cu personalitate juridicd se precizeaza numai in situatia in care
regimul de mediu al acestora este diferit de regimul de mediu al unititii de invaimant cu personalitate juridica.

(7) Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer, sesiunea 2023, va fi detasat in interesul invéiméantului
pentru nesolutionarea restrangerii de activitate sau va beneficia de completarea normei didactice de predare, dupé caz, in situatia in care, dupéa
etapa de pretransfer sau pand la data de 1 septembrie 2023, se constatd ca postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost redus(d) ca
urmare a nerealizirii planului de scolarizare, a restructurdrii refelei scolare sau a modificarii planurilor-cadru de invagimant, iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat a fost ocupat(3) pe perioad nedeterminati. In situatia in care, dupa etapa de pretransfer sau
péni la data de 1 septembrie 2023, se constata ¢ postul didactic/catedra pe care un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(d), iar postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a fost ocupat(3) pe perioada nedeterminati, cadrul didactic respectiv revine la postul
didactic/catedra de pe care a fost pretransferat.

B. Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi didactice/catedre in baza consimtimantului scris

Art. 59 (1) Cadrele didactice titulare care se incadreazi in prevederile art. 54 alin. (1) pot fi pretransferate prin schimb de posturi in
baza consimtméantului scris al cadrelor didactice, In situatia in care schimbul de posturi didactice/catedre este solicitat de un cadru didactic
titular in mediul urban si de un cadru didactic titular in mediul rural, schimbul se poate realiza numai in situatia in care cadrul didactic titular
in mediul rural respecta conditia prevazuta la art. 54 alin. (2).

(2) Fiecare cadru didactic titular care participa la schimbul de posturi didactice/catedre prin consimgiimant sris trebuie si aibé, la data
solicitairii schimbului, studiile necesare ocupdrii postului didactic/catedrei pe care urmeazA si se pretransfere, conform Centralizatorului, iar in
situatiile in care este cazul s defind, la data solicitdrii schimbului, avizele si atestatele necesare ocupdrii postului didactic/catedrei pe care
urmeazi s se pretransfere sau sa fi sustinut inspectia speciali la clasé/proba practicd/orald necesara ocuparii postului didactic/catedrei pe care
urmeazi s se pretransfere. Pentru posturile didactice/catedrele pe care urmeaza s se pretransfere prin schimb de posturi/catedre prin
consim{amant scris care necesitd inspectii speciale/probe practice/orale, cadrele didactice trebuie sd promoveze aceste probe cu nota
minimum 7 (sapte) calificativul ,, Admis™, exceptand cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre similare, conform
prevederilor art. 4 alin. (4(7).

(3) Pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi/catedre pe baza consimamantului scris al solicitantilor
nu este conditionat de domiiciliu. in situatia in care ambele cadre didactice sunt titulare pe catedre formate din ore in doud sau mai multe unititi
de invatimant, schimbul de catedre prin consimimant scris se poate realiza si pe o parte din unitatile de invagamant, cadrele didactice
pastrandu-si cealalta parte in incadrare.

(4) Cadrele didactice titulare care beneficiaza de rezervarea postului didactic/catedrei pe durata invalidititii de gradul I sau 11, cadrele
didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular, reincadrate in functia de personal didactic de predare, cu
conditia suspendzrii pensiei pe durata reincadrrii, precum si cadrele didactice titulare in invagamantul preuniversitar care au implinit varsta
de 65 de ani sau care vor implini varsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2024 nu pot beneficia de pretransfer prin schimb de
posturi/catedre prin consimtamant scris.

(5) Pretransferul prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimgimant scris intre cacirele didactice, in conditiile alin. (1 H4). se
poate realiza atit in etapa de solutionare a pretransferului consimiit intre unititile de invaiméant preuniversitar, conform Calendarului, cat si
pe parcursul anului gcolar 2023-2024, conform art. 109, in conditiile prezentei Metodologii.

(6) in vederea realizirii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimgimant scris, fiecare din cadrele didactice solicitante depun
lainspectoratele scolare cereri-tip conform anexei nr. 14, insofite de documentele mentionate in cerere. In etapa de solutionare a pretransferului
consimiit intre unitatile de invagamant preuniversitar, cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimt@mant scris
se solutioneaz in sedinta de repartizare organizati de ciitre comisia judefeani/a municipiului Bucuresti de mobilitate, in perioada prevazutd
de Calendar.
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(7) Pe durata stirii de alerta, in contextul situatiei epidemiologice determinate de rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2, pana la
eliminarea restrictiilor privind adunérile publice de citre autoritifile de resort, se aplica prevederile art. 4 alin. (12).

(8) In vederea realizirii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimg@mant scris intre cadre didactice titulare in judete diferite
sau intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la ambele inspectorate scolare cereri-tip conform
anexei . 14, insotite de documentele mentionate in cerere. Fiecare cadru didactic se prezintd in sedinta de repartizare organizata de
inspectoratul scolar al judetului in care doreste s se pretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre in baza
consimgmantului se solutioneazi in sedinga de repartizare organizati de citre comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate. .,

Derularea activitatilor:
Pretransferul personalului didactic titular:

a) afisarea la sediile unititilor de invatimant a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente acestora (daca este cazul)
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimit intre unitétile de invaamant, avizate de inspectoratele
scolare (pentru unititile de invaimant care nu au avut conditii specifice pentru etapa de transfer);

Termen: 23 martie 2023

b) depunerea, la inspectoratele scolare, a cererilor, insotite de documentele mentionate in acestea, de catre:

(i) cadrele didactice care soliciti pretransfer, respectiv pretransfer prin schimb de posturi/catedre in baza
consimtamantului scris;

¢) verificarea dosarelor depuse si avizarea acestora de catre comisia judefeand de mobilitate;
Perioada: 24-28 martie 2023
d) afisarea, laavizierul si pe pagina web a inspectoratului scolar, a:
(i) listei cu punctajele cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de Invatamant, cu
precizarea localitatii de domiciliu i a unitatilor de invatamént la care sunt titulare cadrele didactice care au depus cereri;
Termen: 29 martie 2023
¢) inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant la punctajele
acordate;
Perioada: 29-30 martie 2023
f) solutionarea contestatiilor la punctajele acordate in consiliul de administratie al inspectoratului scolar, afisarea punctajelor
finale la sediul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului scolar,
Termen: 31 martie 2023
g) desfasurarea inspectiilor speciale la clasid/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor la sediul inspectoratului scolar
si pe pagina web a inspectoratului scolar®;
Perioada: 29 martie-5 aprilie 2023
h) depunerea, la unititile de invatimént, a cererilor, insotite de documentele precizate in acestea, de cétre:
(i) cadrele didactice care solicita pretransfer la unitatile de invatimant care au publicat posturi didactice/catedre vacante
pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer, precum si la unitatile de invagimant la care sunt titulare cadre
didactice care au depus cereri de pretransfer, pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer;

Perioada: 29-31 martie 2023
i) analiza, in consiliile de administratie ale unitatilor de invéimant, a solicitirilor depuse de cadrele didactice si comunicarea
hotérérii , cadrelor didactice si inspectoratului scolar, cu privire la:
(i) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice in vederea schimbarii locului de munca ori a
felului muncii determinata de starea de sintate a acestora, la propunerea medicului de medicina a muncii;
(i) emiterea acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare
aaplicarii criteriilor de ierarhizare, respectiv neemiterca acordului de principiu pentru pretransfer cadrelor didactice pentru
neindeplinirea conditiilor specifice;
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(ii)emiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizZrii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului didactic/catedrei cu precizarea locului stabilit in ierarhie, ca urmare a aplicarii criteriilor de ferarhizare specifice,
respectiv neemiterea acordului de principiu pentru modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului pentru neindeplinirea conditiilor specifice;

j) informarea Ministerul Educatiei, Directia Generala Management Resurse Umane si Refea Scolard, asituatiilor de pretransfer
pentru reintregirea familiei sau in vederea schimbérii locului de munca ori a felului muncii, determinata de starea de sanatate a acestora,
la propunerea medicului de medicind a muncii;

Termen: 6 aprilie 2023

k) depunerea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unitdfile de invatamant, de cétre personalul didactic care
soliciti pretransfer consimtit intre unitatile de invéimant, la comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate;

Perioada: 12-13 aprilie 2023

1) solutionarea contestatiilor privind acordurile de principiu emise de unititile de invaamant
Perioada: 19-20 aprilie 2023
m) solutionarea in sedinti de repartizare, in ordine, a:
(i) cererilor cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6)
din Metodologie, rimase cu norma didactici incomplets, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor
Metodologiei;
(ii) cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei rdimase cu norma didacticd
incompletd, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;
(i) cererilor de pretransfer si prin schimb de posturi;
(iv) cererilor privind modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei si prin schimb de posturi;
Zilele: 21 si 24 aprilie 2023
n) inregistrarea contestafiilor la inspectoratul scolar cu privire la modul de solutionare a cererilor de pretransfer/modificarea
repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei ;
Perioada: 24-25 aprilie 2023
0) solutionarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si reactualizarea listei posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate ;
Termen: 26 aprilie 2023
p) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare, cu respectarea prevederilor art. 5 alin (5) din Metodologie.
Perioada: 25-28 aprilie 2023

Notd: Pe durata stawii de alertd, in contextul situagiel epidemiologice determinate de raspandivea coronavirusului SARS-Col’-2,
pand la eliminarea restrictiilor privind adundrile publice de cdtre autoritatile de resort, se suspenda organizarea §i desfdsurarea

actvitdfilor prevézute la lit. b), lit. i) punctul (i), it j) punctele (1) si (i) si lit. ).

9. Responsabilitati

Nr. Activitatea Responsabil

crt.

L. Depunerea cererilor cadrelor didactice la inspectoratul scolar Cadrele didactice

2. Repartizarea cadrelor didactice in sedinta organizati de Comisia de mobilitate
comisia de mobilitate constituita la nivelul 1.5.J. constituita la nivelul 1.S.J.
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10. Formular evidentii modificari
’ Semnatura
’ s — o Descriere .
N Editia | Data editiei | Revizia D?t‘?‘ ] Nr. pag. ——y conducétorului
crt. reviziei modificare .
departamentului
1. 1 0
11. Formular analizi procedura
Nl i i Aviz favorabil Aviz nefavorabil
. prenume lnlo(cj:mtor VIZ Tavoraoi 1
I 3
i Compartiment |~ conductor dre f
oft- compartiment prsad Data | Observatii | Semnatura | Data
delegat
1 Managementul Gutu (
resurselor Marinela
umane Gusa Cristiana
J
12. Lista de difuzare a procedurii
Nr.| Compartiment Nume si Data |Semnaturd| Data Data intrarii | Semnétura
ex. prenume/ | primirii retragerii | in vigoare a :
functia / procedurii
| | Managementul | Gutu Marinela M
resurselor Gusa Cristiana -
umane inspectori
scolar
2 Unitatile de Directori
invatamant
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14.ANEXE

Anexa 1
Cerere pentru obtinerea acordului/acordului de principiu pentru transfer/pretransfer consimtit intre unitifi de
invagdmant/modificarea repartizdrii pe perioada viabilitatii postului/modificarea incadrdrii i

Nr. / 2023
Domnule Director,

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui), . numele
anterior . fiul/ fuica lui sl . ndscut(d) la data de , titular(@)/
debutant(ad) previzut la art.21 alin.(4) din metodologie inscris(a) la examenul de definitivat/ repartizat(a) pe perioada viabilitd{ii postului/incadrat(a) pe (la) postul
didactic/ catedra de de la (unitatea/ unititile de invatdmant)

. localitatea

. judetul (sectorul) . vi rog sd-mi eliberati un acord/acord de principiu privind
transferul/ pretransferul consimtit intre unitai de invatimant/ modificarea repartizarii pe perioada viabilitatii postului/modificarea incadrarii, incepand cu data de
] septembrie 2023 pe (la) un post (o catedrd) publicat(a) vacant(d)
de:
cu domiciliul in localitatea ; judequl (sectorul)

. str nr. , bl
, ap. , TELEFON: . conform actului de identitate seria __ nr. eliberat de
COD NUMERIC PERSONAL ‘ l | l l l | | ‘ | | 1 ‘ *

Mentionez urmitoarele:
. Sunt absolvent(a) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, 1P-3 ani, Colegiului, Sc. de maigtri.  S$c.  postliceale.  Lic.

ped.) Facultatea

. cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventa redusa:
fara frecventd; invagamant la distanta), promotia _ nivelul studiilor (medii, postliceale. universitare de scurta duratd, ciclul I de studii universitare de
licentd, universitare de lunga duratd) cu media la examenul de stat (licen{d)/absolvire
cu specializarile

Dupi absolvirea invagamantului universitar de lunga duratd/ciclului 11 de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventi redusd; fard frecventa:
invigimant la  distan{d), promotia . cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ., cu
specializarea

= Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
e Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
= Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului Il de studii universitare

- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai micd de 3 semestre

Z Studii  aprofundate de specialitate, cursuri de perfecfionare  postuniversitari cu durata mai  micdi de 3  semestre

Dupd absolvirea ciclului | de studii universitare de licenid am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in
domeniul
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1. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire : am DEFINITIVATUL cu media . GRADUL 1I cu
media : GRADUL [ cu media . DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul . in specialitatea

GRADUL DIDACTIC 1 obfinut pe bazi de examene. wurmat de DOCTORAT in

specializarea

CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea
[1I. CALIFICATIVUL obfinut in anul scolar 2020/ 2021
si in anul gcolar 2021/ 2022 )
NOTA: a) Pentru absolvengii promotiei 2022 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2022 - 2023,

b) Pentru absolvenyii promoiei 2021 §i debutanii in al dotlea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul gcolar 2021 - 2022 si calificativul
partial din anul scolar 2022 - 2023.

¢) In cazul intreruperii activitaqii la catedra, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iqu in considerare calificativele pentru ultimii doi ani gcolari in care cadrul
didactic si-a desfisurat activitatea.

d) Pentru educatorii - puericultori incadrayi in anul scolar 2021 - 2022 si/sau 2022-2023 se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2021 - 2022 si/sau
calificativul partial pentru anul scolar 2022 - 2023, dupd caz.

IV. La01.09.2022 am avut: ani intregi, vechime efectivd la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ci voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data Semniitura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar) documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de cétre directorul
unitafii unde functionez ca titular(a)/ detasat(d)/ debutant(a) prevazut laart. 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(#) pe perioada viabilitdii postului/ incadrat(i)™":
1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de invatamént la care functionez ca titular(d)/ debutant(a) prevazut la
art. 21 alin. (4) din metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d).

2. copie a actului de identitate (B.1./ C.L) din care s rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui. dacé este cazul.

3. copie a adeverintei eliberate de unitatea la care sunt titular/ debutant(d) prevazut la art. 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/
incadrat(d) din care sa rezulte situatia postului didactic/ catedrei de la care mé transfer/ pretransfer/ modific repartizarea (structura pe ore §i discipline a catedrei,
nivelul de invaimant, regimul de mediu).

4 copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold).

5. copii, de pe certificatele de grade didactice.

6. adeverinte/ adeverinjd privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfasurat activitate didactica (pentru absolventii promotiilor 2022,
2021 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinje/ adeverinta conform NOTEL ).

7. copie a adeverintei eliberate de unitatea de invifamant la care functionez ca titular(d)/ detasat(d)/ debutant() prevazut la art. 21 alin. (4) din metodologie/
repartizat(d) pe perioada viabilitdtii postului/ incadrat(d), din care s rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei).

8. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul.

9. copii ale documentelor in vederea aplicarii criteriilor socio-umane.

10. copii ale avizelor si atestatele necesare ocupdrii postului didactic/catedrei. daca este cazul.

11. adeverintd/ adeverinie eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitatile de invajimant la care am fost angajat(@) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 2 ani gcolari
incheiagi 1 de pe parcursul anului gcolar in curs;

13. copie a adeverinjei eliberate de unitatea de inva{amant la care functionez ca titular(a)/ debutant(a) prevazut(a) la art. 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d)
pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) din care reiese faptul ca la postul/ catedra respectiva existd restrangere de activitate, data la care s-au discutat in
consiliul profesoral restrangerile §i nominalizarea cadrului didactic nominalizat pentru restrangere de activitate.

*Cererea mi mai este necesard in contextul situatiei epidemiologice determinate de rdspdndirea coronavirusului SARS-Col’-2.

**Documentele anexate pol fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului
in original §i a unei copii a acestuia.
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ANEXA 2
Model raport al comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare constituite la nivelul unitdtii de invatamant,
referitor la cadrele didactice care au solicitat pretransferul consimtit intre unitati de invdtdmant pe un post
didactic/catedrad vacant(a)

RAPORT
Subsemnatul . profesor titular la catedra de . presedinte al comisiei de mobilitate a
personalului didactic de predare din , localitatea . judetul , numit prin
decizia nr. / , impreuna cu si membrii ai comisiei, am desfisurat in perioada

urmétoarele activitati:
e am preluat solicitarile (si documentele anexate), inregistrate la secretariatul unitaii de cadre didactice titulare
care au solicitat pretransferul consimtit intre unitdti de invatamant pe un post didactic/catedrd vacant(d) pe un
post didactic/catedra vacant(&) din unitate;
e am verificat dosarele cadrelor didactice conform criteriilor stabilite la nivelul unitétii de invatamant si avizate
de inspectoratul gcolar* si am ierarhizat cadrele didactice care solicitd acelasi post didactic/aceeasi catedrd
conform criteriilor prevazute de metodologie, in ordinea descrescatoare a punctajelor.

Au depus solicitdri un numir de __ cadre didactice, dupa cum urmeazi:

1. Doamna/domnul cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de de la ,
localitatea . judetul ; cu specializarile 5 pentru
postul/posturile/catedra/catedrele :

B s e ra an et e eSS R ST ST B S R TR YA VA RV S SRR S SN Va1 pee e e SR s A

in baza documentelor anexate solicitarilor, am concluzionat urmatoarele:

e Propunem emiterea acordului de principiu pentru pretransfer pe postul didactic/catedra de din
unitate pentru doamna/domnul cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de de la

,localitatea  ,judetul ___,cuspecializarile . din urmatoarele
motive:

- este clasat pe locul
- indeplineste conditiile de studii necesare ocupdrii postului didactic/catedrei;

- indeplineste conditiile specifice stabilite la nivelul unitatii de invatamant si avizate de inspectoratul scolar®;
- are avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei.

PRESEDINTE MEMBRI

* [ situagia in care unitatea de invagdmdnt a stabilit conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor avizate de inspectoratul scolar
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GIURGIU
ANEXA 3.

Model de acord de principiu emis de directorul unititii de invitdmant privind pretransferul consimtit intre
unititile de invitdmant

(Antetul unitatii)

Nr. /
Citre
Domnul/doamna

( adresa de domiciliu, conform documentelor anexate in dosar)

Urmare a solicitarii dumneavoastrd nr. / referitoare la pretransferul consimtit intre unitétile de

invatimant pe un post didactic/catedra vacant(&) din unitatea noastra de Invatamant;

In baza adresei nr. I , anexati solicitarii dumneavoastra, prin care conducerea/conducerile  (unitateaunitatile
de invifAmdnt in care cadrul didactic cste tirular____ 151 €Xprimd acordul pentru pretransferul/acordul de principiu pentru pretransfer;

Avénd in vedere ci, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezulta ca indepliniti conditiile
legale si va incadrati in criteriile de selecfie stabilite pentru ocuparea postului didactic/catedrei solicitat(e), fiind
clasat(d) pe locul :

Vi informidm cd, in sedinta Consiliului de administratie al din data de
. a fost validatd propunerea comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitafii privind emitere a
acordului de principiu pentru pretransferarea dumneavoastrd incepand cu 01.09.2023 pe postul didactic/catedra
vacant(d) de  (disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului) __» fOrmata dintr-un numdr de ore(__ore TC+CDLsi __ ore
optionale) publicat(i) de unitatea noastra, avand codul

Prezenta comunicare va fi atasati solicitarii pe care o veti depune in atentia comisiei judetene/a municipiului
Bucuresti de mobilitate a personalului didactic de predare din invagmantul preuniversitar pentru solutionarea cererilor
de pretransfer in sedinta public.

DIRECTOR
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ANEXA 4.
Model de adresi de instiintare a inspectoratului scolar referitor la acordurile emise pentru pretransfer prin
consimfimant intre unititile de invitimant

(Antetul unitagii)
Nr. /

Citre
Inspectoratul Scolar Judetean/al Municipiului Bucuresti
in atentia presedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar
constituite la nivelul inspectoratului gcolar

Prin prezenta v facem cunoscut cd, in sedinta Consiliul de adiministratie al ..o din data de
L a/au fost analizati(e) propunerea/propunerile comisiei de mobilitate constituite la nivelul unitafii de
invitimant, de emitere a acordului/acordului de principiu privind transferul pentru restrangere  de
activitate/pretransferul consimtit intre unitétile de invatdmant, incepand cu 01.09.2023, pe posturi didactice/catedre
vacante din unitate, pentru urmitoarele cadre didactice, titulare in invi{amantul preuniversitar:

1. Domnul/doamna cadru didactic titular pe postul didactic/catedra de de la
judetul/sector __, localitatea/Bucuresti, cu specializdrile , pentru postul didactic/catedra vacant(a) de
__ formatd dintr-un numirde __ore (__ore TC+CDL i __ore optionale), nivelul ,regimul
de mediu , cu predare in limba , publicat() de unitatea noastra avand codul .In
urma verificirii documentelor atasate cererii, a rezultat faptul ci domnul/doamna indeplineste
conditiile legale pentru a fi transferat pentru restrdngere de activitate/pretransferat pe postul didactic/catedra
mentionati anterior si se incadreaza in criteriile de selectie, fiind clasat pe locul

in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invagamantul preuniversitar, ne asumam fintreaga responsabilitate pentru corectitudinea si legalitatea demersurilor
efectuate si a solutiei validate de Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Anexam, in copie, certificata "conform cu originalul™:

- decizia de constituire a comisiei de mobilitate a personalului didactic la nivelul unitatii de invitdmant;

- procesul-verbal incheiat in urma activitatilor desfasurate de comisia de mobilitate a personalului didactic din
unitatea de invatamant;

- propunerea comisiei de mobilitate a personalului didactic privind validarea cadrelor didactice selectate in
consiliul de administratie al unitétii de invatimant;

- procesul-verbal al sedintei Consiliului de administrafie al................ in care au fost analizate propunerile
comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare constituite la nivelul unitétii de invatamant;

- acordurile/acordurile de principiu emise cadrelor didactice privind pretransferul prin consimtdmant intre
unitigile de invagamant.

DIRECTOR
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ANEXA S

Cerere de transfer pentru restringere de activitate/ pretransfer consimyit intre unitdti de tnvdtimant (sau la cerere in
contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2)/ modificarea repartizdrii pe
perioada viabilitatii postului/modificarea incadrarii’

Nr. / 2023
Unitatea de invafamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certific exactitatea datelor Inspector scolar managementul resurselor umane
DIRECTOR.
LS. Prof. (Numele §i prenumele)
(Numele si prenumele)
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui), . numele anterior

, fiul/ fiica lui sl . ndscut(a) la data de , titular(a)y
debutant(a) prevazut la art. 21 alin. (4) din metodologie /repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(a) pe(la) postul (catedra) de
de la (unitatea/ unitdfile de invdfamant)

s localitatea
, judetul (sectorul) , vii rog sd-mi aprobaii transferul pentru restringere de
activitate/ pretransferul consimiit intre unitafi de invajamant/ modificarea repartizirii pe perioada viabilitatii/ modificarea incadrarii’, incepand cu data de |
septembrie 2023 pe (la) un post (o catedrd) publicat(a) vacant(d) de

avand in vedere ca in anul scolar 2023-2024 la unitatea (unitdfile) de invdtimant la care functionez ca titular(d)/ debutant(a) prevazut la art. 21 alin. (4) din

metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(z) vol avea un numir de ore pe siptimédnd in incadrare, cu domiciliul in
localitatea y Jjudetul (sectorul) . str.
nr. . bl Lap. , TELEFON: . conform actului de identitate

seria ___nr. cliberat de

COD NUMERIC PERSONAL r ‘ l l l | I I | | | l

Mentionez urmatoarele:
I Sunt absolvent(d) al(a) (Univ. Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, S$c. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

Facultatea
cu durata studiilor de
ani (curs zi; seral; frecventd redusi; fard frecventd; invagimant la distantd), promotia . nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd
durata, ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lungil durata) cu media la examenul de stat
(licenta)/ absolvire cu specializarile
\l\. P
Dupa absolvirea invatamantului universitar de lungd duratd/ciclului 1 de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; frecventi redusa: fard frecventd;
invagamant la distania), promotia . cu media la examenul de stat (licen{d)/absolvire , cu
specializarea
P
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
P
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
P 5
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre
P .
- Masterat in sistem postuniversitar sau in cadrul ciclului Il de studii universitare
P 7
Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre, .
P

- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mica de 3 semestre
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P
- Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitara cu durata mai mici de 3 semestre
P 4
Dupi absolvirea ciclului 1 de studii universitare de licenfa am absolvit studii universitare/ postuniversitare/ de conversie profesionala in domeniul
R
I La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire - am DEFINITIVATUL cu media . GRADUL 1I cu
media . GRADUL 1 cu media - DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC 1 in anul . in specialitatea
T GRADUL DIDACTIC 1 obtinut pe bazi de examene, urmat de DOCTORAT in
specializarea B .
CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea | L
L CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2020/ 2021
si in anul gcolar 2021/ 2022
P

NOTA 1: a) Pentru absolventii promofiei 2022 si debutantii in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul gcolar 2022 - 2023,

b) Pentru absolvenyii promofiei 2021 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2021 - 2022 i calificativul
partial din anul scolar 2022 - 2023.

¢) In cazul intreruperii activitdfii la catedrd, in perioada ultimilor doi ani gcolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani gcolari in care cadrul
didactic si-a desfasurat activitatea.

d) In cererea fiecarui cadru didactic se va trece media punciajului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la puncrul a).

¢) Pentru educatorii - puericultori incadrati in anul scolar 2021 - 2022 si/ sau 2022-2023 se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2021 - 2022 si/san
calificativul partial pentru anul scolar 2022 - 2023, dupd caz.

IV.1. in perioada 01.09.2020 — 31.08.2022 (*), am desfasurat urmétoarea activitate metodicd:

la nivelul scolii'”’ P ; . judetului (municipiului Bucuresti)® P___, : la nivel nagional™ P ; . la nivel internagional® P

(*) Pentru invaatori/ institutori din fnvataméantul primar/ profesori pentru inviifimantul primar se puncteaza activitatea metodicd si stiingificd desfasurata
pe parcursul a 2 ani scolari din ultimii 5 ani scolari incheiafi, la alegerea cadrului didactic.

in mod exceptional, in situatia in care invitatorii/ institutorii din invafaméntul primar/ profesorii pentru invatdmantul primar cu o vechime de cel mult 5
ani in fnvatdmant au intrerupt activitatea la catedra si evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 ani scolari, se puncteazi activitatea metodicd §i stiintifica
desfasuratd pe parcursul a cel mult 2 ani gcolari din ultimii 5 ani gcolari incheiati

Pentru educatori-puericultori se puncteaza activitatea metodicd si stiintifica desfasuratd pe parcursul anului scolar 2022-2023 si/sau 2021-2022, dupi caz.

NOTA 2: a) Pentru absolventii promofiei 2022 si debutanyii aflafi in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodicd i stitnfifica din amd scolar
2022-2023

b) Pentru absolventii promotiei 2021 si debutantii in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodicd §i gtiinfifica din anul scolar
2021 - 2022 si anul gcolar 2022 - 2023.

¢) La nivelul scolii se acorddi | punct suplimentar, cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 ani gcolari incheiati la grupdvclasi cu copii/ elevi integrafi provenifi din
invagamdntul special, faféi de punctajul acordat la punctul IV.1.a).

d) In cazul infreruperii activitdyii la caredrd, in perioada ltimilor 2 ani scolari incheiafi, se ia in considerare activitatea melodicd si stiinfificd din ultimii doi ani scolari
in care cadrul didactic si-a desfagurat activitalea.
V.2, in ultimii 5 ani calendaristici (1a data depunerii dosarului) am participat, in colective de elaborare a unor acte normative si legislative vizand calitatea activitatii

specifice domeniului inva{dmant, pentru:

. Elaborarea de programe scolare aprobate de Ministerul Educatiei: P
. Elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei: P

. Elaborarea de monografii / lucrdri stiingifice inregistrate [SBN;

P 5
e  FElaborarea de ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare / de sprijin;
P ;
. Elaborarea de articole si studii de specialitare, publicate in diferite reviste de specialitate la nivel judetean sau national, inregistrate cu ISSN:
S
e Elaborarea de cdrti in domeniul educational / de specialitate, publicate cu ISBN, cu referent stiin{ific in domeniu;
P

. Elaborarea de mijloace de invéatamdnt omologate de Ministerul Educatiei;

B
V 3. Activitifi desfasurate in cadrul programelor de reformd coordonate de Ministerul Educatiei (formator AEL, ECDL, Phare-VET, Phare, Banca Mondiala.
Socrates, Leonardo da Vinci §.a.). altele decat cele punctate anterior:
P .
V.4, Acnviiag desjasurare i cadril ppro,
adeverin{a echivalenta;
P

cmefor oe fUrmare coricinud asreditate de Ministerul Bducatici finalicate cu Certificat de competentd profesionald sau
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V5. Activitdi desfasurate prin Casa Corpului Didactic, in cadrul programelor de formare continud, aprobate de Ministerul Educat?ei s_i alte institugii abilitate
(Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (1a data depunerii dosarului la inspectoratul gcolar) cu
adeverintd/certificat/diploma.

P
VI. La 01.09.2022 am avut: ani intregi, vechime efectivd la catedrd (inclusiv perioada rezervarii catedrei).
P .
TOTAL PUNCTAJ®): P s
VII. Criteriile socio — umane (Da/ Nu): a) b) c) d) e) )

Raspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ca voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data Semnatura

(") Se puncteaza nivelul studiilor:

(2) Documente cu confirmarea scris a directorului unitdtii de invatamant:

(%) Documente cu confirmarea scrisa a inspectorului scolar care coordoneazi specialitatea;

(*) Pentru cadrele didactice detasate in ultimii doi ani gcolari, punctajul se completeaza de citre unitatea de invagimant la care cadrul didactic este detasat sau de
catre unitatea de nvagamant la care cadrul didactic este titular.

NOTA 3. Punctajul se completeaza de cdtre unitatea de invagamdnt la care cadrul didactic este titular/ detasat, se verifica si eventual se recaleuleazd in comisia
de mobilitate a personalului didactic constituitd la nivelul inspectoratului scolar pe baza criteriilor prevazute in Anexa nr.2 in conformitate cu detalierea din
Fisa judefeand/ a municipiului Bucuresti de evaluare. Pentru cadrele didactice detagate in ultimii doi ani gcolari, punctajul se completeazd de cdtre unitatea de
invagdmdant la care cadrul didactic este detagat sau de cdire unitatea de invagamant la care cadrul didactic este titular.

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)” documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de catre directorul
unitatii unde functionez ca titular(d)/ detagat(a)/ debutant(a) prevazut laart 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(a) pe perioada viabilitdtii postului/ incadrat(&)

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe postul didactic de la unitatea de inva{imant la care functionez ca titular(a)/ debutant(a) prevazut la
art, 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d).

2. copie a actului de identitate (B.I1./ C.1) din care sd rezulte domiciliul si de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui. daca este cazul

3. adeverinja eliberata de unitatea la care sunt titular/ debutant(d) previzut la art. 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/
incadrat(a) din care si rezulte situaia postului didactic/ catedrei de la care ma transfer/ pretranster/ modific repartizarea/ incadrarea (structura pe ore si discipline
a catedrei. nivelul de invatamant, regimul de mediu), in original.

4. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold).

5. copii, de pe certificatele de grade didactice.

6. adeverinte/ adeverini privind calificativele din ultimii 2 ani scolan incheiati in care am desfisurat activitate didactica (pentru absolventii promoiilor 2022,
2021 si debutantii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinte/ adeverinyd conform NOTEI ). in original,

7. fisa judeteand/ a municipiului Bucuresti de evaluare a activitdfii metodice si stiintifice la nivel de scoald, judef, national, in original, insofite de copii ale
documentelor justificative (detalierea punctajelor din anexa nr. 2 la Metodologie).

8. copie de pe programele scolare elaborate §i aprobate, copertile manualelor scolare, ghidurilor si cartilor, studii si articole publicate, documentele prin care s-au
omologat materialele didactice, copii ale adeverintelor/ certificatelor/ diplomelor obtinute, ca urmare a participirii in cadrul programelor de reforma si/ sau de
formare.

9. copia filei corespunzitoare din registrul propriu general de evidentd a salariatilor.

10. adeverinta eliberata de unitatea de fnvatimant la care functionez ca titular(@)/ detasat(3)/ debutant(i) previzut la art. 21 alin. (4) din metodologie/ repartizat(a)
pe perioada viabilittii postului/ incadrat(a), din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervirii catedrei), in original.

11. acordul/ acordurile pentru pretransfer consimiit intre unitatile de inv&{amant postului al consiliului/ consiliilor de administratie al/ ale unitatii/ unitdgilor de
invaamant la care funcfionez ca titular(a)/ debutant(a) prevazut la art. 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului/ incadrat(d) cu
respectarea prevederilor art. 54 alin. (3) din Metodologie, in original.

12. documente justificative privind indeplinirea conditiilor specifice, daca este cazul.

13. copii ale documentelor in vederea aplicérii criteriilor socio-umane.

14. copii ale avizelor i atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, dacd este cazul.

15. adeverintd/ adeverinje eliberatd/ eliberate de unitatea/ unititile de invaamant la care functionez ca titular(a)/ detagat(3)/ angajat(a) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 2 ani scolari incheiaii i de pe parcursul anului colar in curs.

16. certificatul/ adeverinja de integritate comportamentala, in original™"”.

17. pentru cadrele didactice titulare/ debutante prevézut la art. 21 alin. (4) din metodologie/ repartizate pe perioada viabilitatii postului/ incadrate aflate in
restrangere de activitate:

- adeverinta eliberata de unitatea de invdtimént la care functionez ca titular(d)/ debutant(d) previizut la art. 21 alin. (4) din Metodologie/ repartizat(d) pe
perioada viabilitatii postului/ incadray(@) din care reiese faptul cd la postul/ catedra respectivi existd restringere de activitate, data la care s-au discutat in
consiliul profesoral restrangerile si nominalizarea de catre consiliul de administratie al unitafii de inva{amant a cadrului didactic aflat in restrdngere de
activitate, in original;
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- adeverinta eliberata de inspectoratul scolar al judefului/ municipiului Bucuresti pe teritoriul cruia este titular, din care sa rezulte ¢i la postul/ catedra
ocupat(4), in anul scolar 2023-2024, este restrangere de activitate, iar cererea de transfer pentru restrangere de activitate in alt judey a solicitantului a fost
Juata in evidentd. pentru cadrele didactice titulare din alte judete, in original.
18. pentru cadrele didactice titulare din alte judefe, adeverinta eliberata de inspectoratul scolar al judejului/ municipiului Bucuresti pe teritoriul caruia este titular.
din care sa rezulte ¢4 cererea de transfer pentru restrangere de activitate/ pretransfer consimgit intre unitd{i de nvagamant (sau la cerere in contextul situatiei
epidemiologice determinate de rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2)a solicitantului in alt judej a fost luatd In eviden(d, in original.

19. Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(#) in etapele anterioare ale mobilitagil personalului didactic.

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original si a unei copii a acestuia.

#*Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratelor scolare.
®4% [y cazuri exceptionale. dacd un candidat/cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/validare,
acesta depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentdrii pentru incheierea noului contract individual de munca.

##%) Subsemnatul(a) , legitimat cu (B.1./ C.1.) seria nr. , eliberat
de Politia _OPTEZ. in etapa de transferare pentru restringere de activitate/ pretransfer/ modificare a
repartizarii pe perioada viabilitatii postului/ modificare a incadririi, ca incepind cu data de | septembrie 2023 sa fiu transferat(a)/ pretransferat(d)/ repartizat(d)
pe(la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post/ catedra (Nr. ore) Localitatea

Data Semndtura

#*%) NOTA: Se completeaza in comisie.
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ANEXA 6
Cerere de pretransfer prin schimb de posturi prin consimfdmant scris/ modificarea repartizirii pe perioada viabilitatii postului prin schimb
de posturi prin consimtdmant scris

Nr. f 2023
Unitatea de invdtamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul (sectorul)
Se certificd exactitatea datelor Inspector scolar cu managementul resurselor umane
DIRECTOR,
Prof.(Numele si prenumele)
(Numele si prenumele)
DOMNULE INSPECTOR SCOLAR GENERAL.
Subsemnatul(a) (inclusiv iniiala tatdlui), . numele
anterior . fiul/fiica lui , nascut(d) la data de 19

si
titular(a)/ repartizat(a) pe perioada viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea de
invatdmant) i localitatea (sectorul)

. judetul . vd rog sa-mi aprobaii pretransferul prin schimb de posturi prin consimiamadnt scris!
modificarea  repartizérii  pe  perioada  viabilitdtii postului  prin  schimb de posturi prin  consimidmadnt  scris  cu domnul/  doamna
titular(d) repartizat(i) pe perioada viabilitatii postului pe(la) postul (catedra) de

de la (unitatea de invifdmaint)

localitatea (sectorul)
. judetul incepénd cu data de si am domiciliul
in P Jjudetul (sectorul)
strada nr. , bloc , ap. .
TELEFON: . conform actului de identitate seria nr. eliberat  de
COD NUMERIC PERSONAL | | I I | | | | l \ | I I I

Mentionez urmatoarele:
1. Sunt absolvent(3) al(a) (Univ.. Academiei, Institutului, LP.-3 ani, Colegiului, 5c. de maistri, Sc. postliceale. Lic. ped.)

, Facultatea nivelul studiilor (medii, postliceale,
universitare de scurta duratd, ciclul 1 de studii universitare de licentd, ciclul 11 de studii universitare de masterat, universitare de lungd
duratd) , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fara frecventd: frecventd
redusd: invatamant la distan{a); promotia - cu media la examenul de stat (licen{d), de absolvire . cu

specializarea/specializirile

Dupa absolvirea invatamantului superior de lungd durata am absolvit ()
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre
- Masterat in sistem postuniversitar
- Cursuri de perfectionare postuniversitare cu durata de semestre
- Studii postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai micd de 3 semestre

T Studii aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micid de 3 semestre

Dupé absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii universitare/postuniversitare/de conversie profesionald in domeniul(*)

1. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media de absolvire : am DEFINITIVATUL cu media ; GRADUL 11 cu
media . GRADUL I cu media ____: DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL DIDACTIC I in anul . in specialitatea
. GRADUL DIDACTIC | obtinut pe bazi de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea

CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea,
II1. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2020/ 2021 3
si in anul gcolar 2021/ 2022

NOTA: aj Penru absolvengii promogici 2022 yi debutarnii in primid an de activitate se ia in considerare calificativul parfial din amid scolar 2022 - 2023,
b) Pentru absolvenii promoyiei 2021 si debutantii in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2021 - 2022 si calificativul
partial din anul scolar 2022 - 2023.
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¢) In cazul intreruperii activitdfii la catedrd, in perioada wltimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultimii doi ani scolari in care cadrul
didactic gi-a desfasurat activitatea.
d) In cererea fiecdrui cadru didactic se va trece media punctajului celor doud calificative, cu excepyia situaiilor de la punctul a).

V. La 01.09.2022 am avut ani intregi, vechime efectivéi la catedrd (inclusiv perioada rezervirii catedrei).
V1. Criteriile socio-umane (Da/ Nu): a) b) c) d) e) f)

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceastii cerere si declar ¢ voi suporta consecintele daci am comunicat date eronate.

Data Semndtura,

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar)™ documentele in original, respectiv in copie CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de cétre
directorul unitatii unde functionez ca titular(a)/ detagat(a)/ repartizat(d) pe perioada viabilitatii postului "

1. copie de pe documentul de numire/ transfer/ repartizare pe post didactic/ catedrd.

2. copia actului de identitate (B.I/ C.1) din care s rezulte domiciliul §i de pe actele doveditoare privind schimbarea numelui, dacd este cazul.

3. adeverina eliberatd de unitatea la care sunt titular(a)/ repartizat(3) pe perioada viabilitatii postului din care si rezulte situatia postului/ catedrei de la care ma
pretransfer/ modific repartizarea pe perioada viabilitatii postului prin schimb de posturi (structura pe ore §i discipline a catedrei, nivelul de invatamant si regimul
de mediu), in original.

4. copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold).

5. copii, de pe certificatele de grade didactice.

6. adeverinje/ adeverinta privind calificativele din ultimii 2 ani scolari incheiati in care am desfisurat activitate didacticii (pentru absolvenii promofiilor 2022,
2021 si debutanyii in primul sau al doilea an de activitate, adeverinje/ adeverinfd conform NOTEI), in original.

7. copia filei corespunzitoare din registrul general de evidenta a salariatilor.

8. adeverinta eliberatd de unitatea de invi{amant la care functionez ca titular(d)/ detasat(d)/ angajat(3) pe perioada viabilitatii postului, din care sa rezulte
vechimea efectiva la catedri (inclusiv perioada rezervirii catedrei), in original.

9. documentele care sa ateste, eventual, criteriile socio-umane.

10. copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupirii postului didactic/ catedrei, daci este cazul.

11. adeverintd/ adeverinie eliberatd/ eliberate de unitatea/ unitdtile de invafdmant la care functionez ca titular(3)/ detasat(d)/ angajat(3) privind sancfiunile
disciplinare din ultimii 2 ani colari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs.

12. cazier judiciar, in original. din care reiese faptul ¢ nu am antecedente penale pentru infractiuni contra persoanei savérsite cu intengie in imprejurari legate
de exercitarea profesiei:

13. certificatul/ adeveringa de integritate comportamentald, in original ™.

14. cadrele didactice din alte judete vor anexa, in mod obligatoriu, adeverin(d eliberata de inspectoratul scolar al judeqului respectiv din care si rezulte ci cererea
de pretransfer prin schimb de posturi prin consim{@mant in alt jude{ a fost luata in evidentd, in original.

15. Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(#) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic

*Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul i la depunerea dosarului in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in
original si a unei copii a acestuia.

**Depunerea dosarelor se poate realiza si in mediul online, conform procedurilor stabilite la nivelul comisiei de mobilitate din cadrul inspectoratelor scolare.
wx% [y cqzuri exceptionale, dacd un candidat’ cadru didactic nu prezintd certificatul de integritate comportamentaldi la dosar in perioada de inscriere/ validare,
acesta se depune obligatoriu la unitatea de invatamant, la data prezentdrii pentri incheierea noului contract individual de munca.

(*¥***)  Subsemnatul(a) . legitimat(d) cu (B.I/ Cl) seria nr. ., eliberat de

Politia . OPTEZ, ca incepand cu data . s& fiu pretransferat(i)/ s mi se modifice repartizarea pe perioada

viabilitagii postului prin schimb de posturi prin consimtamant scris pe (la) postul/ catedra:

Unitatea de invatamant Post/ catedra Localitatea
(Nr. ore)

Data Semndtura

(**%%) NOTA: Se completeazi duph repartizare
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Inspector scolar general,

Prof. lon GHIMPETEANU

Inspectori scolari pentru management

Verificat si avizat,

Elaborat,

/
resurselor umane,

Prof. Marinela GUTU

Prof. Nina-Cristiana GUSA

il
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Inspector scolar general adjunct,

Presedintele Comisiei de mobilitate,

Prof. Costel-L?OCHlR




